
विचारणीय-विषय 

राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ारा् डाट्  ािा्विेर्डष -स -रडखपार्् 

 

राषट््रीय सव्ास्थय् प्रणाली संसाधन कें द्र (एनएचएसआरसी), नई दिलल्ी स्वासथ््य एवं पररवार कलय्ाण मंत्रालय की ओर स े

उपययुक्त पि को पूणुतया संवविा आधार पर भरन ेहतेय योगय् उम्मीिवारों से आवेिन आमंवत्रत करता ह।ै 

पद्सबंधंी्बााे्ं :् 

 ािा्विेर्डष -स -रडखपार्सभी्राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ड ्स प्र्ोगश्ासवर ्िर्विीा्ीय्ोगशबंधर् डाट्व्‍ ्डदार् लाा ्

ि ् ाररिाई् डाट् ायरक्र ् ािा्सृ्र्िर्विेर्डषण् ररड् ड ्वरज्व्‍ ्डदार् लाा ् लाी्ाथा्ि ्िररष्‍टठ््ा री  ्धवध ारी्

िर् स्ि्ास््् य्् जिं् पररिार्  ्‍य्ाण्  ंरालारय्  ड ्  ााृीि्् स्ि्ास््् य्् ोगशभाा्  ड ् साथ्  ायर्  रडाा  रडाी ् ि ् राष्‍टर्ीय्  प्र्

ोगशयला्ारा् ें्सड्ज ् ें्ाैराा् लाा  लाी्ाथा्राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ड ्सटा ्ोगशचारर् डाट्सभी्ोगशव्क्षण् ािा् ड ्

विेर्डषण,््िाबदड ी्विीा्ीय्रर ् र् रखरड्ाथा्शिेय् ्रलव्स्ि्ी ्स ायाा्ोगशदार् ररड् ड ्वरज्व्‍ ्डदार् लाा  लाी ् 

 ािा्विेर्डष -स -रडखपार्उपायटक्ा््( ााृीि््स्ि्ास््् य्) ्स्ि्ा.एवजिं्परर.एव .एव ंरालारय् ल्ररपलिर् रडाा ् 

भवू  ा्िर्व्‍ ्डदाररया:ं्् 

 ािा्विेर्डष -स -रडखपार्राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ारा् ें्वर‍र्वरवखा् ड ्वरज्व्‍ ्डदार् लाा:् 

ररपलिर् ररा्ाथा्रर ा र् रखरा 

 ोगशी-पलस्ि््  प्र् ाथा् ोगशव्क्षण्  ड ् दपरार् ्ार्  ू्‍य्ां र् जसजसिी्  ड ् दपरार् प्र्  ू्‍य्ां र,् ोगशव्वक्षा् स्ि्ास््् य््

 ायरबर् ा्धरटपाा,्ोगशव्वक्षा्जचशर् ड ्ारैााी्स्ि्रुपप् ािा्सं रर्ाथा्विेर्डषण् ररा्िर्शिेय् ् ाररिाई्

 डाट्िररष्‍टठ््ा री  ्धवध ारी्ाथा्ज जच्ोगशभाा,्स्ि्ास््् य््जिं्पररिार् ्‍य्ाण् ंरालारय् ड ्साथ््ीषर्पररणा क् ल्

साझा् ररा ् 

 िररष्‍टठ््ा री  ्धवध ारी्ाथा्ज जच्ोगशभाा्स्ि्ास््् य््जिं्पररिार् ्‍य्ाण् ंरालारय् ड ्साथ् ाररिाई् डाट्ाटरंा्‍य्ार्

दडाा्धथिा्ोगशाथव  ाा्क्षडरालक्  ्चचााे ् ल्प चारडाा्िर्साझा् रडाा ् 

 सभी्राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ें् ािाबडस्(ोगशापण,्ोगशव्क्षण्स य्सारणी,्ोगशव्क्षट,् ािाबडस,् ू्‍य्ां र्दपरड्श द) ्

 ा्रखरखाि्िर्वरयव ा्उन्र्यर्सटवरवेच्ा् ररा ् 

 सभी्राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ड ्वरज्िस्ा्टसूची्ाथा्शिेय् ्विीा्ीय्रर ् (्(जरजचज ्जमज ्ी ्ज जच्

ोगशभाा्द्वारा्वरर्ददष्‍टठ्् ड ्धरटसार) ् ल्रखरा्ाथा्शिवध ्ध्यतार् ररा ् 

 ोगश क्रया्ररपलि(्ाथा्ोगशव्क्षण्ररपलि(् ड ्यथा्स य्ाैयारी् डाट्संबंवधा् प्र्ोगशयला्ारा्संयल् क् ड ्साथ्स न्ि्य्

 ररा ् 

  ािा्विेर्डषणक् ड ्पररणा क् ल्वरणरय्रडरड् ड ्वरज्उ‍च््ोगशावध ारी् ल्संोगशडवषा् ररा ् 

 परर ्‍प्रा्रलि्ाथा्ज ्&्ई् ायरढांचड् ल्वरधारररा्ाथा्ाैयार् ररा ् 

वरवध्ोगशिा ्ाथा्उपयला् 

 राष्‍टर्ीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ड ् वरज््ीघ्र्वरवध्धंारण ्ोगशव्क्षण्रााा् डाट्राज्य््सर ार् ड ्स यलवायक् ड ्साथ्

स न्ि्यर् ररा ् 



 

 राष्ट्रीय्  प्र् ोगशयला्ाराे ्  ें् 6्  दरक दक्ष् ोगशव्क्षणक्  डाट् ोगशवाभावायक्  ा् रा ां र्  ररड्  ड ् वरज् राज्यक्   ्

उपयलवााा्ोगश ाण-पराल्  ्ायैारी्जिं्ोगशािधार् डाट्संस्थााा्ध‍यक्षक्ि्विव्ष्ट्दक्ष् प्र्ोगशयला्ारा्स न्िय क् ड ्

साथ्घवरष्ठाापूिर ् ायर् ररा  

 ज जच्ोगशभाा्द्वारा्राष्ट्रीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ल् दज्ाज्स ायाा्धरटदार् डाट् उपयलवााा्ोगश ाण-परालक्जिं्व्यय्

 ड ्वििरण्(जजओई) ्  ्ाैयारी्ाथा्स य्सड् ोगशस्ाटवा  

ोगशव्क्षण: 

 राष्ट्रीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ें्6् दरक् ड ्ोगशव्क्षण् ड ्दपरार्ाटणित्ता्शश्वासर् ें्ा री  ्धवध ारी् ल्स यला्

दडरा  

ोगश्ासवर : 

 सभी्राष्ट्रीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ड ्इं ेंि्धरटरलधक् ल्ज राल् ररा्ाथा्शिेय ्शपूर्तायक्जिं्उपभलग्य्सा वप्रयक्

 ा्ोगशापण् ररा  

 सभी्राष्ट्रीय् प्र्ोगशयला्ाराे ् ें्वरवधयक्  ्उपयलवााा्  ्रैक ा् ें्िररष्ठ्ा री  ्धवध ारी् ल्स यला्दडरा  

ध राा्जिं्  प्रः- 

 बीसीज बी.एव् ् ्व प्री 

 स्नाा लत्तर्व प्री, ए्ज सीज ज .एव ्  ज बीज 

 ज जस् ऑ मस् (ि र, ए् जक्सडर, ए् पािर् प्िाइन्ि् ि् जक्सडस) ् ाथा् धन्य् सांवयय  य् स्फ्ििडयर् पै ड्क् ्सैड्   ्

जसपीजसजस, ए्जसिीजिीज्श द् ें्वरपटणाा  

  ािा्विश्लडषण् ा् ायर् ररड् धथिा्धपडवक्षा्ज ्जण् ्ई् ायर् ा्5्सड्6्िषर् ा्धरटभि  

 जरजचज ्वित्तीय्ोगशबधंर्ोगशणावरयक्ाथा्धवध ान्य्ज ाउंटिा् ा््ार  

 ध‍छा्स न्िय्जिं्व्याि ारर ् प्र  

शयटः्45्िषर्सड्   

पाररश्रव  ्श्रडणीः््रुप.एव्60, ए000 -्रुप.एव्ोगशवा् ा   

छट ट्ीः 

ोगशवा्िषर्12् दरक् ा्वच  ीसा्धि ा् ्3  ायाररय् दिसक्सड्धवध ् लरड्िारी्वच  ीसा्धि ा्् ड ्वरज्वच  ीस ् ा्

ोगश ाण-पराल्दडरा् लाा  

15् दरक्  ्िार्तष ्ाैर-संचयी, ए्ाैर-र दी्छट ट्ी  

वरयटवि्  ्ोगश ृवाः  

 ािा्विश्लडष -स -रडखा ार्  ्वरयटवि्शरंभ् ें्ज ्िषर्  ्धिवध् ड ्वरज्संविदा्शधार्पर् लाी्(सांलष्र ् ायर्  ररड्

 ड ् धधीर) ् ाथा् इसड् शाड् िष(्  ड ् वरज्  ायर् वरष्‍टपादर्  ड ् शधार् पर् बढाया् ्ा् स ाा्   ै् वरयव ा् शधार् पर् िार्तष ्

 ू्‍यां र  



आवेदन कैस ेकरें: कैं डििटे्स को अनुरोध ककया जाता हैं के वह ननधााररत आबेदन पत्र को िाउनलोि करे और ववधधवत भरे हुए 
आवेदन पत्र के ई-मेल rch.recruitment@nhsrcindia.org  में fnukad 06-Jan-2017 dks vijkg~u~u  cts rd अवशय् भेज देA dsoy 

fu/kkZfjr संलग्न आवेदन पत्र esa gh vkosnu Lohdkj fd, tk,axsA fdlh vU; izk:i esa izLrqr vkosnu Lohdkj ugha fd;k tk,xkA  
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