
!नबंधन एवं शत+	
व,र. ठ परामश3दाता –	!नजी साव3ज!नक सहभा;गता (पीपीपी)	

	
रा# %&य ( वा( * य +णाल& संसाधन क3 4 (एनएचएसआरसी),	 नई <द> ल&,	 ने ( वा( * य एवं पAरवार क> याण 
मंCालय कD ओर से रा# %&य शहर& ( वा( * य Hमशन (एनयएूचएम) म3 कायJ  करने के Hलए ऊपर उि>लNखत 
पद को पणूJतया संRवदा आधार पर भरने हेत ुअहJता-+ाW त अX याYथJय[ से आवेदन-पC आमं\Cत ]कए जात ेह_।	
	
भ@ूम का तथा उCरदा!यE व:	
• ( वा( * य पAरचयाJ सेवा +दानगी म3 पीपीपी हेत ुकHमय[/आवc यकताओ ंका पता लगाना।	
• पता लगाई गई कHमय[ को दरू करने के Hलए पीपीपी कायJनीdतयां बनाने हेत ुराf य[/यएूलबी को सहयोग 

+दान करना।	
• लाभ न कमाने बाले अथवा धमाJथJ सं( थान[ स<हत शहर& gेC[ म3 dनजी gेC कD भागीदार& का पता 

लगाना।	
• dनजी gेC स<हत शहर& +ाथHमक ( वा( * य पAरचयाJ म3 पAरयोजनाओ ंकD hपरेखा तथा योजना बनाने म3 

राf य[ कD सहायता करना।	
• संRवदा iडज़ाइन,	मmु य कायJ-dन# पादन संकेतक[ के dनमाJण तथा Rवकास कD dनगरानी स<हत nय तथा 

संRवदा +बंधन हेत ुबोल& द( तावेज[ को अdंतम hप +दान कराने म3 राf य[ को सहायता +दान करना।	
• पीपीपी पAरयोजनाओ ंकD dनगरानी करना।	
• आउटसोसJ पAरयोजनाओ ंके लागत लाभ Rवc लेषण स<हत गुणवqा हेत ु dनजी gेC[ कD सहभाYगता हेत ु

gेC[ को पता लगाना।	
• इन चनुौdतय[ से dनपटने के Hलए पीपीपी पहल[ कD समीgा करना,	चनुौdतय[ का पता लगाना तथा 

राf य[/संघ शाHसत राf य[ को सहायता देने हेत ु राf य[/संघ शाHसत राf य[ तथा िजल[ का आवYधक 
gेCीय दौरा करना।	

• मानदंड[ को अनपुालन सdुनिc चत करने हेत ुराf य[/संघ शाHसत राf य[ के साथ पीपीपी संपकJ  बनाने के 
संबंध म3 राf य[/संघ शाHसत राf य[ के कायJnम कायाJt वयन योजना (पीआईपी) के म>ू याकंन कD 
िजu मेदार& लेना।	

• अt य कायv को परूा करना,	जो]क Aरपो<टगं अYधकार& wवारा समय-समय पर <दया जा सकता है। 	
	
पाGता:	
• ( वा( * य तथा Yच]कy सा +बंधन/( वा( * य अथJz य( था म3 एमबीए/पीजीडीएम अथवा ]कसी माt यता +ाW त 

सं( थान/Rवc वRवwयालय से समकg iड{ी। संबंYधत gेC म3 कोई +माण-पC / iडW लोमा पा|यnम 
वांछनीय होगा। 	

• जन ( वा( * य/( वा( * य पAरचयाJ gेC /रा# %&य/ राf य-वार ( तर पर सामािजक gेC म3 पीपीपी 
पAरयोजनाओ ं म3 शाHमल अt य संगठन/एनजीओ/dनजी gेC म3 t यनूतम 5 वषJ का अनभुव,	 +( ताव[ 
(आरएफपी) हेत ुअनरुोध तयैार करने कD जानकार& तथा सेवा ( तर&य अनबुंध (एसएलए) आ<द । राf य 
( तर&य अनभुव वांछनीय होगा तथा इसे वर&यता द& जाएगी। संबंYधत gेC म3 कायJ अनभुव होने को 
तरजीह द& जाएगी।  

• साधारण +योग ]कए जाने वाले पकेैज जसैे एमएस वाडJ,	ए� सेल,	पॉवर W वाइंट कD जानकार& स<हत अt य 
( तर&य कंW यटूर कD जानकार&।	



• अ� छा संचार तथा +( ततुीकरण कौशल,	Rवc लेषणाy मक तथा पर( पर z याि�तगत यो� यताएं अ{ंेजी बोलने 
तथा Hलखने का कौशल।	

• बहु-Rवषयक दल म3 काम करने कD यो� यता।	
• तकनीकD सहायता +दान करने हेत ुराf य[ तथा िजल[ म3 याCा करने के इ� छुक तथा समय-सीमा को 

परूा करने के Hलए एक-साथ RवHभt न कायv को करने कD दgता।	
	
वेतनमान: 90,000/-�. से 1,50,000/-�. +dत माह 	
	
आय:ु आवेदन +ाW त करने कD तार&ख को ऊपर& आय ुसीमा 50 वषJ है। 	

  
vkosnu djus ds fy,%  
vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ij viyksM fd, x, HkrhZ gsrq lwpuk ds lkFk layXu vkosnu i= 
dks MkmuyksM dj fof/kor Hkjs gq, vkosnu i= dks  29-Dec-2018	rd nuhm.recruitments@gmail.com ij bZ&esy 
dj nsaA fdlh vU; çk:i esa izLrqr fd;k x;k vkosnu Lohdkj ugÈ fd;k tk,xkA d`i;k lqfuf’pr djsa fd vkosnu i= ij 
vkosnu fd, x, in dk mYys[k fd;k x;k gSs] vU;Fkk vkosnu i= Lohdkj ugha fd;k tk,xkA	

	


