
!नबंधन एवं शत+	
व,र. ठ परामश3दाता- 6यापक 9ाथ;मक <वा<=य प,रचया3 सेवा (सीपीएचसी)  और 	

<वा<=य एवं आरोGय केHI (एचडKLयसूी)	
 

रा#$%य (वा(*य +णाल% संसाधन के45 (एनएचएसआरसी), नई =द?ल%, (वा(*य और पBरवार क?याण 
मंDालय कE ओर से पणूHतः संKवदाLमक आधार पर उपयुHOत पद हेत ु रा#$%य शहर% (वा(*य Rमशन 
(एनयएूचएम) के Rलए कायH हेत ुयोTय अVयWथHयY से आवेदन-पD आमं[Dत करता है।	
 
भ;ूमका और उPरदा!यQवः	
• शहर% ^ेDY म_ `यापक +ाथRमक (वा(*य पBरचयाH कायHaम और (वा(*य एवं आरोTय के45 

(एचडc?यसूी) के आयोजन म_ सहायता करना। KवRभ4न =हतधारकY के सम4वयन और परामशH से शहर% 
^ेD हेत ुएचडc?यसूी मॉडल तयैार करना और सझुाव देना। 	

• संसाधन आवंटन, कायHaम सचूक व लiयY स=हत कायHनीjत और योजना Kवकास म_ राkय/संघ राkय 
^ेDY कE सहायता करना। 	

• राkय व यएूलबी हेत ुअRभमखुी और +Rश^ण कायHaम आयोजन करना, विैqवक (वा(*य कवरेज +दान 
करने हेत ुसंयOुत कारHवाई के Rलए यएूलबी के साथ सम4वय करना। 	

• सचूना का +भावी +चार-+सार सjुनिqचत करने म_ सहायता करना और राkय/संघ राkय ^ेD से उपयOुत 
व यथा समय Bरपो=टrग करना। 	

• +भावी कायाH4वयन हेत ु=दशा-jनदtश KवकRसत करने कE +uaया म_ योगदान देना। 	
• (वा(*य और पBरवार क?याण मंDालय के कायHaम +भागY/अ4य संगठनY के साथ सम4वय करना।	
• साiय आधाBरत jनणHय लेने म_ मागHदशHन हेत ुअनसुंधान अwययन/म?ूयांकन/आकलन आयोिजत करने म_ 

सहायता करना।	
• मौजदूा =दशा-jनदtशY के अनसुार +(ताव तयैार करने म_ राkयY/यएूलबी कE सहायता करना। 	
• शहर% ^ेDY के संबंध म_ +ाथRमक कारHवाई सjुनिqचत करने के Rलए राkयY को पयाHyत मागHदशHन +दान 

करने हेत ुपीआईपी और अ4य परूक =दशा-jनदtशY को अzयतन/Kव(तार करना। 	
• राkय और यएूलबी के साथ कायHaम कE योजना व jनगरानी म_ संयOुत {प से एनएचएम के साथ 

एनयएूचएम के एकEकरण म_ सहायता करना। 	
• एचडc?यसूी और सीपीएचसी सेवाओ ंकE समी^ा हेत ु राkय/संघ राkय ^ेDY और िजलY का आवWधक 

^ेDीय दौरा करना और इन चनुौjतयY से jनपटने के Rलए राkय/संघ राkय ^ेDY कE सहायता करना। 	
• `यापक +ाथRमक (वा(*य देखभाल कायHaम और (वा(*य एवं आरोTय के45Y के संबंध म_ राkय/संघ 

राkय ^ेDY के कायHaम कायाH4वयन योजना (पीआईपी) के म?ूयांकन कE िज}मेदार%। अjंतम पीआईपी के 
संशोधन व +(तjुतकरण हेत ुअपे^ानसुार राkयY के Rलए मानदंडY काअनपुालन सjुनिqचत करने और 
इनपटु +दान करने के Rलए राkय/संघ राkय ^ेDY के साथ संपकH  (थाKपत करना। 	

• अ4य कायHकरना जो Bरपो=टrग +ाWधकार% zवारा समय-समय पर =दए जाएं।  	
 
पाSता:	
 
• एमबीबीएस स=हत जन-( वा( * य म_ मा( टसH / एमबीबीएस स=हत मा4यता +ाyत सं(थान/KवqवKवzयालय 

से जन-( वा( * य म_ (नातको~र �ड�ी या uकसी मा4यता +ाyत सं(थान/KवqवKवzयालय से जन ( वा( * य 



+बंधन म_ एमबीए या समक^ �ड�ी। (वा(*य नीjत, (वा(*य +णाल%, योजना और अ4य समान 
पाठयaमY म_ +माण पD/कायHaम पाठयaम वांछनीय होगा ।	

• योTयता +ािyत के पqचात रा#$%य/राkय (तर पर बहुKवषयक दलY के साथ कायH करने के अनभुव स=हत 
जन (वा(*य/(वा(*य +णाल% के ^ेD म_ 4यनूतम पांच वषH का अनभुव। संबंWधत ^ेD म_ कायH अनभुव 
को तरजीह द% जाएगी।  

• सामा4यतः उपयोग होने वाले पकेैज, एमएस वडH, एOसल, पावर yवाइंट म_ उ�च (तर%य जानकार% स=हत 
कंyयटूर म_ द^ता।	

• उLकृ#ट सं+ेषण और +(तjुत कौशल, Kवqलेषण व अतंर वयैिOतक ^मता, अ�ंेजी बोलने और Rलखने म_ 
कौशल। =ह4द% म_ कायHसाधक �ान भी वांछनीय है। 	

• बहु Kवषय दल पBरवेश म_ कायH करने हेत ु+दशHनाLमक कुशलता।	
• समयबzध {प से तकनीकE सहायता +दान करने के Rलए राkय और िजलY म_ दौरे करने कE इ�छा और 

KवRभ4न पBरयोजनाओ ंपर कायH करने हेत ु^मता।	
	
पा,रU;मक Uेणीः 90,000 �. से 1,50,000 �. +jतमाह के बीच	
 
आयःु आवेदन +ाy त करने कE तार%ख को ऊपर% आय ुसीमा 50 वषH है। 	
	
vkosnu djus ds fy,%  
vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ij viyksM fd, x, HkrhZ gsrq lwpuk ds lkFk layXu vkosnu i= 
dks MkmuyksM dj fof/kor Hkjs gq, vkosnu i= dks  29-Dec-2018	rd nuhm.recruitments@gmail.com ij bZ&esy 
dj nsaA fdlh vU; çk:i esa izLrqr fd;k x;k vkosnu Lohdkj ugÈ fd;k tk,xkA d`i;k lqfuf’pr djsa fd vkosnu i= ij 
vkosnu fd, x, in dk mYys[k fd;k x;k gSs] vU;Fkk vkosnu i= Lohdkj ugha fd;k tk,xkA	

 
	


