
िनबंधन एवं शत+ 
व,र. ठ परामश3दाता – मातृ 7 वा7 8 य (एक पद) 

 
रा. =ीय 7 वा7 8 य ?णाली संसाधन केD E (एनएचआरसीएस) नई IदJ ली 7 वा7 8 य और प,रवार कJ याण मंLालय कM ओर से 
उपयु3Q त पद के िलए पूण3तया अनुबंध के आधार पर योU य अV यWथयY से आवेदन आमंिLत करता ह।ै   
 
,रपो]टग : उपायुQ त (मातृ 7 वा7 8 य), 7 वा7 8 य और प,रवार कJ याण मंLालय  
 
भूिमकाएं और उc तरदाियc व :  
1. नfसग के पूव3 सेवा िशgण तथा उसे इसके साथ जोड़ने सिहत महc वपूण3 मातृ 7 वा7 8 य ?िशgणY के संबंध मk रा. =ीय 
7 वा7 8 य िमशन (एनएचएम) के तहत मातृ 7 वा7 8 य IlयाकलापY के IlयाD वयन कM िनगरानी मk मातृ 7 वा7 8 य ?भाग कM 
सहायता करना और सेवा ?दाताm का gमता िनमा3ण।  
2. नfसग और िमडवाइफरी संवग3 के पूव3 सेवा िशgण के सुदढ़ृीकरण एवं IlयाD वयन के िलए 7 वा7 8 य और प,रवार 
कJ याण मंLालय और राr यY को तकनीकM सहायता और काय3lमपरक सहायता उपलs ध कराना।  
3. gमता िनमा3ण तथा मातृ 7 वा7 8 य ?िशgणY जैसे कौशल ?योगशाला ?िशgणY, दgता कM जांच करना।  
4. राr य कौशल ?योगशाला कM 7 थापना मk राr यY को सहायता और माग3दश3न दनेा।  
5. काय3 योजनाm बजटY, IlयाकलापY, िनगरानी व मूJ यांकन (एमएंडई) ढांचY सिहत काय3lम गितिविधयां िवकिसत, 
लागू, िनगरानी एवं ,रपोट3 करने के िलए भागीदारY तथा राr य सरकारY समकgY के साथ काय3 करना तथा gमता 
िनमा3ण के िलए ,रपोट3 करना।  
6. द7 तावेजY, ?चालनाc मक और तकनीकM IदशािनदzशY को िवकिसत करने मk सहायता करना। 
7. िविभD न ,रपोट|/अ~ ययनY/एमआईएस डाटा/सवzgण ,रपोट| के िव� लेषण मk मातृ 7 वा7 8 य ?भाग कM सहायता करना 
और प,रणाम/िव� लषेण के आधार पर राr यY मk मातृ 7 वा7 8 य सूचकY कM ?ाि� के िलए सलाह दनेा।  
8. gेLीय दौरY के मा~ यम से तकनीकM ,रपोट+ िवकिसत करना ओर मौजूदा IदशािनदzशY और ?िशgण मैनुअल कM 
समीgा करना मk सहायता करना।  
9. राr य पीआईपी  कM मूJ यांकन ,रपोट3 मk सहायता करना, ितमाही/मािसक ,रपोट3 तैयार करना, एमएच IlयाकलापY 
कM ?गित कM िनगरानी करना।  
10. एनएचएम पीपी के तहत िनयोिजत IlयाकलापY के IlयाD वयन मk राr यY और िजलY को सहयोग दनेा, उपलs ध 
डाटा और ,रपोट| के उपभोग के मा~ यम से अनुमोIदत योजनाm कM तुलना मk ?गित का मूJ यांकन करना। 
11. ?गित कM िनगरानी और सहायता हतेु राr यY के आविधक gेLीय दौरY का आयोजन करना ताIक यह सुिनि�त Iकया 
जा सके Iक एमएच IlयाकलापY पर प,रभािषत समय अविध मk अनुमोIदत योजनाm का IlयाD वयन हो।  
12. उपयु3Q त पर आविधक ,रपोट3 जमा करना और अनुमोIदत काय3lम IlयाD वयन योजनाm मk अंतरालY को भरने के 
िलए राr य 7 तर पर अपेिgत कार3वाई का सुझाव दनेा।  
13. एमएच ढांचे के प,रणामY के समयब� कृc यY के अधीन स�पा गया कोई अD य काय3 और िवचाराथ3 िवषय मk या समय-
समय पर मातृ 7 वा7 8 य ?भाग �ारा स�पे गए सभी काय|  के िलए ,रपोट3 दनेा तथा Iकए गए काय3 कM मािसक ,रपोट3 
?7 ततु करना।  
14. संगठनाc मक ल� यY के ?ा� त करने के िलए पय3वेgक �ारा स�पे गए अD य काय3 करना।  
 
 
 
 



पाLता :  
1. िचIकc सा 7 नातक (एमबीबीएस/बीडीएस+एमडी/एमपीएच/7 वा7 8 य ?बंधन मk 7 नातकोc तर  िड� लोमा/7 वा7 8 य 
?बंधन मk एमबीए  
2. जन 7 वा7 8 य मk 5 वष3 से अिधक अनुभव।  
3. 7 वा7 8 य काय3lमY मk तकनीकM �ान और gेLीय  अनुभव िवशेष�प से साम�ी िवकास एवं िशgण कौशल  सुदढ़ृीकरण 
सिहत नस|/एएनएम के िलए पूव3 सेवा िशgण ?णािलयY के िवकास के �ान सिहत कौशल आधा,रत ?िशgण।  
4. भारतीय 7 वा7 8 य ?णाली, महc वपूण3 िहतधारकY और संगत सरकारी नीितयY/काय3नीितयY िवशेष�प से  रा. =ीय 
7 वा7 8 य िमशन कM जानकारी।  
5. उc कृ. ट संवाद और ?7 ततुीकरण कौशल, िव� लषेणाc मक एवं पार7 प,रक योU यताएं, अं�ेजी मk उc कृ. ट मौिखक और 
िलिखत संवाद कौशल।  
6. ब�िवषयक दल पया3वरण मk काय3 करने कM ?दश3न gमता।  
7. gेL 7 तर पर आरसीएच ?िशgण काय3lम लागू करने मk ?दश3न अनुभव।  
8. एमएस वड3, एQ सल, पावर � वाइंट जैसे सामाD य �प से उपयोग Iकए जाने वाले पैकेजY तथा संगत डटेा व द7 तावेजY 
को ढूढ़ने के िलए वेब स�फग कM उ� च 7 तरीय जानकारी सिहत कं� यटूर दgता।  
9. एनएचएम/आरसीएच मk रा. =ीय या राr य 7 तर पर काय3 कर चुके अV यWथयY के वरीयता दी जाएगी।  
10. समय सीमा  के दबाव मk िविभD न ?कार के काय3 करने कM gमता।  
11. तकनीकM सहायता ?दान करने के िलए राr यY व िजलY कM याLा करने कM स� मित और काय| कM समय सीमा पूरी 
करने के िलए एक साथ कई काय| को करने कM gमता।  
12. उ� च को,ट के ?कािशत काय3 अथवा िविश. ट gेL मk संगत काया3नुभव होने पर औपचा,रक शैिgक योU यता, अनुभव 
और आयु मk छूट दी जा सकती ह।ै  
 
आयु: 01/04/2017 को अिधकतम आयु 55 वष3 तथा अc यिधक फMJ ड दौरे करने हतेु अ� छा 7 वा7 8 य होना चािहए। 
 
पा,र�िमक : ?ितमाह 90,000 �पएसे 1,30,000 �पये के बीच  
 
7 थान : IदJ ली              
 
आवेदन	कैसे	कर*:  
क" #डड&ेस को अनरुोध .कया जाता ह" के वह एनएचएसआरसी वेबसाइट पर उपल@ध ToR के साथ संलCन 

आबेदन पE को डाउनलोड करे और GवHधवत भरे हुए आवेदन पE को ई-मेल 

mohfw.recruitment@gmail.com	मL fnukad 1-Jul-2017 dks vijkg~u~u 4 cts rd अवशय् भेज देA 
fdlh vU; izk:i esa izLrqr vkosnu Lohdkj ugha fd;k tk,xkA  
           


