
िनबंधन और शत+ 
व-र. ठ परामश3दाता – बाल 7 वा7 8 य पोषण  

 
रा. =ीय 7 वा7 8 य ?णाली संसाधन कB C  (एनएचएसआरसी), नई KदL ली 7 वा7 8 य और प-रवार कL याण मंMालय कN ओर से उपयु3S त पद 
के िलए अह3ता ?ाV त अW यXथयZ से केवल संिवदा[ मक आधार पर आवेदन आमंिMत करता ह।ै  
 
भूिमका और उ[ तरदािय[ व:  
• पोषण पुनवा3स कB CZ से संबंिधत सभी कायa,‘माँ’ (एमएए) और आईवाईसीएफ, 7 तनपान ?बंधन कB CZ (एलएमसी) इ[ याKद से 

संबंिधत सभी कायa कN आयोजना, समीhा तथा उनके काया3i वयन के साथ बाल 7 वा7 8 य पोषण काय3jमZ मB 7 वा7 8 य और प-रवार 
कL याण मंMालय को तकनीकN ?बंधन संबंधी सहायता उपलk ध कराना।  

• िनण3य करने के िलए उl चतर अिधका-रयZ को सूिचत करने हतेु आँकड़Z का िवn लषेण करना, काय3jम और ि7थित कN Mमैािसक 
आधार पर समीhा करना। 

• समय-समय पर कुपोषण से संबंिधत Kकए जाने वाले सवphणZ के आँकड़Z का िवn लषेण करना तथा नीित कN जानकारी दनेे के िलए 
-रपोट3 तथा ि7थित संबंधी पेपर िवकिसत करना। 

• उपयु3S त काय3jमZ के िलए प-रचालन Kदशा-िनदpश, पीपीटी, n वते पM, नीितगत नोट तैयार करना।  
• नीित और िवकास/पोषण काय3jमZ/प-रयोजनाt के अिभकL प और ?बंधन का माग3दश3न करने के िलए बाल पोषण के संबंध मB 

सामियक, u यापक और वत3मान आँकड़Z कN उपलk धता सुिनिvत करनेके िलए सहयोग दनेा/तैयारी करने मB सहायता दनेा/अिभकL प 
एवं आचरण/पोषण प-रदnृ य हतेु ि7थित िवn लेषण को अxतन करना।  

• काय3jमZ ?भागZ के साथ समi वय 7 थािपत करने तथा उनसे जानका-रयां लने,े संगतता और सहKjयाशीलता हतेु िवn लेषण करन,े 
घटक-वार बजटZ कN समीhा करन,े मानकZ के अनुवत3नZ को सुिनिvत करने तथा राz यZ को संशोधन के िलए अपेिhत जानका-रयां 
उपलk ध कराने और रा. =ीय काय3jम समi वय सिमित कN बैठकZ मB चचा3 करने हतेु अंितम काय3jम काया3i वयन योजनाएं ?7 तुत 
करके बाल पोषण के hेM मB आबं-टत राz यZ के काय3jम काया3i वयन योजना कN िज{ मेदारी। 

• तकनीकN द7 तावेजZ कN समीhा करना और 7 वा7 8 य और प-रवार कL याण मंMालय कN ओर से पोषण संबंधी िवषय पर -टV पिणयाँ 
उपलk ध कराना।  

• राz यZ मB पोषण काय3jम काया3i वयन कN समीhा करने, काया3i वयन मB आने वाली चुनौितयZ कN पहचान करने तथा उनके उपयुS त 
समाधान ढूंढ़ने के िलए राz यZ कN सहायता करने हतेु राz यZ तथा िजलZ के आविधक दौरे करना। 

 
पाMता:  
• एमबीबीएस के साथ जन 7 वा7 8 य मB 7 नातको[ तर अह3ता तथा 3+ वष3 का काय3 अनुभव यागैर-एमबीबीएस (परंतु 

बीडीएस/बीएएमएस/बीएचएमएस / आयुष 7 नातक/बी.एससी  उपचया3) तथा जन 7 वा7 8 य मB 7 नातको[ तर अह3ता के साथ 5+ वष3 
का काय3 अनुभव। 

• एसएएम ?बi धन, आईवाईसीएन, सू� म पोषक स{ पूरण, आईएमएनसीआई इ[ याKद के संबंध मB तकनीकN ?िशhण का आयोजन 
Kकया हो।  

• भारत मB कुपोषण के संबंध मB नवीनतम वाद-िववादZ तथा प-र?े� यZ के िवषय मB ?वीणता।  
• दशे के िलए िविभi न सवphणZ मB उपलk ध पोषण आधारZ कN जानकारी।  
• साव3जिनक 7 वा7 8 य पोषण के hेM मB Kकए गए कायa का ?काशन।  
• अ[ यतं अपेिhत पया3वरण मB काय3 करन,े शैिhक सं7 थानZ के ब�-7 तरीय भागीदारZ के साथ स{ पक3  करने कN यो� यता।  
• संगत आंकड़Z और द7 तावेजZ कN तलाश करने के िलए एमएसवड3, एS सेल, पॉवर V वॉइंट और वेब स�फग जैसे आम तौर पर उपयोग 

मB आने वाले पैकेजZ कN उl च 7 तरीय जानकारी के साथ क{ V यटूर मB दhता।  
• स{ ?ेषण और ?7 तिुतकरण मB उ[ कृ. ट कौशल, िवn लषेणा[ मक और अंतर-वैयि�क यो� यता, अं�ेजी मB मौिखक और लेखन स{ ?ेषण मB 

उ[ कृ. ट कौशल। �हदी का काया3साधक �ान भी वांछनीय।  
• उl च गुणव[ ता के काय3 का ?काशन होने कN ि7थित मB या िविश. ट संगत काय3 का अनुभव होने कN ि7थित मB औपचा-रक शैिhक 

अह3ता, अनुभव और आयु मB छूट दी जा सकती ह।ै  



आयु: आवेदन ?ाV त होने कN अंितम ितिथ को अिधकतम आय-ुसीमा 50 वष3 होनी चािहए तथा hेMीय दौरे करने के िलए अl छा 
7 वा7 8 य होना चािहए।  

 
पा-र�िमक सीमा: �पय े90,000/- से �पय1े,50,000/- ?ितमाह के बीच।  
 
7 थान: नई KदL ली  
 
आवेदन कैसे करB: अWयXथयZ से अनुरोध ह ैKक वे टीओआर के साथ संल� आवेदन ?पM जो एनएचएसआरसी कN वेबसाइट पर अपलोड 
कर Kदया गया ह,ै को डाउनलोड करB तथा Kदनांक 28-Jun-2019 तक आवेदन पूण3तया भर कर rch.recruitment@gmail.com  
पर ई-मेल करB। अiय ¦प से भेजा गया आवेदन 7वीकार नह§ Kकया जाएगा। कृपया सुिनिvत करB Kक आवेदन पM मB आवेKदत पद का 
उLलेख Kकया गया ह ैअiयथा आवेदन 7वीकार नह§ Kकया जाएगा। 
 


