
विचारार्थ विषय 

प्रमखु परामर्थदाता (आरसीएच – दाता समन्‍िय) / (एक पद) 

 

राष्‍ट‍रीय स्‍िास्‍् ‍य प्रणाली संसाधन कें द्र (एनएचएसआरसी), नई ददल्‍ली स्‍िास्‍् ‍य एि ंपररिार कल्‍याण मतं्रालय की ओर स ेउपयुथक्‍त पद को पूणथतया सवंिदा आधार 

पर भरने हतेु योग्‍य उम्‍मीदिारों से आिेदन आमंवत्रत करता ह।ै  

 

भवूमका और उत्‍तरदावयत्‍ि:  

1. विश्व बैंक, यूएसएआईडी, डीएफआईडी, बीएमजीएफ, यूएनएफपीए, वनजी क्षेत्र फाउंडेर्न एि ंरस्ट जैसे विपक्षीय/बहुपक्षीय विकास भागीदारों के सार् 

समन्िय कहना, विपक्षीय समीक्षाओं और परामर्थदाताओं के वलए उच्‍च मूल्य इनपुट उपलब्ध कराना, करारों/ समझौता-ज्ञापन की समीक्षा, वित्त मंत्रालय 

को वितररत दािों की प्रस्तुवत करना।  

2. आरएमएनसीएच+ए कायथकलायों का समन्‍िय करना, समीक्षा बैठकें  आयोवजत करना तर्ा की गई कारथिाई की अनुिती करिाई।  

3. आरएमएनसीएच+ए से संबंवधत मदु्दों पर विकास भागीदारों के सार् समन्‍िय करना। 

4. आरएमएनसीएच+ए कायथकलापों के आिवधक सहायक पयथिेक्षण दौरे करना।  

5. समस्याओं की जांच करना तर्ा राज्‍यों और कायथकम प्रभागों को उत्‍तर उपलब्‍ध कराना।  

6. समीक्षा वमर्नों पर की गई कारथिाई पर कायथक्रम प्रभागों और राज्‍यों के सार् अनुिती कारथिाई करना। 

7. पररयोजना प्रस्‍तािों की समीक्षा करना तर्ा संबंवधत मामलों पर विवभन्‍न मंत्रालयों के सार् समन्‍िय करना।  

8. उपयुथक्‍त सभी कायों पर समयबद्ध कारथिाई करना तर्ा की गई कारथिाई पर ररपोटें प्रस्‍तुत करना।  

9. अन्‍य कोई कायथ जो समय-समय पर सौंपा जाएगा।  

10. उपयुथक्‍त सभी कायों को समयबद्ध ढंग से पूरा करना।  

 

पात्रता:  

1. दकसी विख्‍यात और मान्‍यता-प्राप्‍त संस्‍र्ान से सामावजक कायथ / स्िास्‍् ‍य  प्रबंधन / एमबीए में स्‍नातकोत्‍तर वडग्री।    

2. न्‍यूनतम 7+ िषथ का अनुभि वजसमें से 3-4 िषथ का अनुभि राष्‍ट‍रीय या राज्‍य स्‍तरीय सरकार के आरसीएच कायथक्रम में हो। राष्‍ट‍रीय या राज्‍य स्‍तर पर 

एनएचएम / आरसीएच में कायथ कर चुके उम्‍मीदिारों को िरीयता दी जाएगी।   

3. जन स्‍िास्‍् ‍य प्रणाली, और संगत सरकारी नीवतयों / कायथनीवतयों, विर्ेषकर राष्‍ट‍रीय स्‍िास्‍् ‍य वमर्न की जानकारी होना। अनुदान प्रबंधन की अच्‍छी 

जानकारी होना आिश्‍यक ह।ै  

4. अंग्रेजी वलखने एि ंबोलने का ज्ञान और वहन्‍दी का कायथसाधक ज्ञान अपेवक्षत ह।ै  

5. औपचाररक र्ैक्षवणक योग्‍यता, अनभुि और आयु में छूट दी जा सकती ह ैजब उच्‍च गुणित्‍ता का प्रकावर्त कायथ हो या जब-कभी विवर्ष्‍ट‍ट महत्‍ि का कायथ 

अनुभि हो।  

आयु: vkosnu izkIr gksus dh vafre frfFk dks vf/kdre 55 o”kZ। विस्‍तृत क्षेत्र दौरों पर जाने हतेु स्‍िास्‍् ‍य उत्‍तम हो।  

 

पाररश्रवमक: प्रवतमाह 1.30 – 1.50 लाख रुपए के बीच।  

 

स्‍र्ान: ददल्‍ली  

 

vkosnu djus ds fy,% vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ij viyksM fd, x, HkrhZ gsrq lwpuk ds lkFk layXu vkosnu 

i= dks MkmuyksM dj fof/kor Hkjs gq, vkosnu i= dks 2-Jul-2018 rd -rch.recruitment@gmail.com ij bZ&esy dj nsaA fdlh vU; çk:i 

esa izLrqr fd;k x;k vkosnu Lohdkj ugÈ fd;k tk,xkA dì;k lqfuf’pr djsa fd vkosnu i= ij vkosnu fd, x, in dk mYys[k fd;k x;k gSs ] 

vU;Fkk vkosnu i= Lohdkj ugha fd;k tk,xkA 
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