
निबधंि एव ंशर्तें 

प्रमखु परामशशदार्ता (एचबीवाईसी) (एक पद) 

 

jk”Vªh; LokLF; iz.kkyh lalk/ku dsanz ¼,u,p,lvkjlh½] ubZ fnYyh LokLF; ,oa ifjokj dY;k.k ea=ky; dh vksj ls iw.kZr% lafonk vk/kkj ij mi;qZDr in ds fy, 

ik= vH;fFkZ;ksa ls vkosnu vkeaf=r djrk gSA  

 

ररपोर्टिंग अनधकारी- उपायुक्त, बाल स्वास््य, स्वास््य और पररवार कल्याण मतं्रालय 

 

भनूमका एव ंदानयत्व- निम्ननलनखर्त नवषयक क्षेत्रों के संबंध में राष्ट्रीय स्वास््य नमशि (एिएचएम) के अन्र्तगशर्त आवास आधाररर्त यवुा पररचयाश 

कायशक्रम में कायाशन्वयि को बाल स्वास््य प्रभाग की सहायर्ता करिााः 

  

1. आवास आधाररर्त िवजार्त पररचयाश कायशक्रम (एचबीवाईसी/एचबीएिसी) के सशनक्तकरण और कायाशन्वयि नवषयक क्षते्रों को र्तकिीकी 

सहायर्ता र्तथा कायशक्रम संबंधी सहायर्ता प्रदाि करिा। 

2. कायशक्रम में सुधार करिे के नलए इसकी आयोजिा, कायाशन्वयि और मध्यावनधक सुधार और पररणाम के नलए र्तकिीकी सहायर्ता उपलब्ध 

करािा। 

3. िवजार्त पररचयाश के राज्य स्र्तरीय प्रनशक्षण के नलए सरकारी ससं्थाओं के क्षमर्ता निमाशण को सकुर बिािा। 

4. एचबीवाईसी कायशक्रम में सुधार लािे वाले उपकरणों र्तथा रोजगार सहायक पद्धनर्तयों के उपयोग को प्रोत्सानहर्त करिा एवं सहयोग दिेा। 

5. आवास आधाररर्त यवुा पररचयाश कायशक्रम के संबंध में प्रचालिात्मक और र्तकिीकी दस्र्तावजेों के नवकास में सहायर्ता करिा। 

6.  र्तकिीकी ररपोटें र्तैयार करि ेमें मौजूदा ददशा-निदशेों र्तथा प्रनशक्षण नियमों की समीक्षा करि ेर्तथा इिका राज्य/नजला स्र्तरों पर संनवर्तरण 

करिे में सहायर्ता करिा। 

7. राज्य स्र्तरीय पीआईपी के  मलू्याकंि में सहायर्ता करिा। 

8. बाल स्वास््य कायश ढांचे के भीर्तर सवेक्षण द्वारा सौंपा गया कोई अन्य कायश निष्पाददर्त करिा। 

 

पात्रर्तााः 

1. जिसंख्या अध्ययि/सामानजक कायश/सांनख्यकी/जि स्वास््य में स्नार्तकोत्तर। 

2. जि स्वास््य के क्षेत्र में न्यूिर्तम 7 + वषश का अिुभव नजसमें से राष्ट्रीय अथवा राज्य स्र्तरीय सरकारों में आरसीएच कायशक्रम में 2-3 वषश का 

अिभुव हो। उि उम्मीदवारों को वरीयर्ता दी जाएगी नजन्होंिे राष्ट्रीय/राज्य स्र्तर पर एिएचएम के साथ कायश दकया ह।ै 

3. भारर्तीय स्वास््य प्रणाली, प्रमुख पणधारकों और सबंंनधर्त सरकारी िीनर्तयों/रणिीनर्तयों नवशेष र्तौर पर राष्ट्रीय स्वास््य नमशि की जािकारी 

होिा। 

4. उत्कृष्ट संप्रषेण और प्रस्र्तुनर्त कौशल, नवशे्लषणात्मक और अंर्तवैयनक्तक योग्यर्ताएं। अंग्रजेी में उत्कृष्ट मौनखक एवं नलनखर्त संप्रषेण कौशल। 

5.  बहु नवषयक दल वाले माहौल में कायश करिे सबंंधी योग्यर्ता। 

6.  फील्ड स्र्तर पर आरसीएच प्रनशक्षण कायशक्रम को कायाशनन्वर्त करिे में अिभुव। 

7.  संबंनधर्त डाटा और दस्र्तावजे की खोज करिे के नलए एमएस वडश, एक्सेल, पावर प्वाइंट एवं वेब सर्फिं ग जैसे सामान्यर्तया  उपयोग दकए 

जािे वाले पकेैजों की उच्च स्र्तर की जािकारी के साथ कम्प्यूटर दक्षर्ता। 

8.  निधाशररर्त समय-सीमा के र्तहर्त नवनभि प्रकार के कायों को निपटािे की योग्यर्ता। 

9.  र्तकिीकी सहायर्ता प्रदाि करिे के नलए राज्यों र्तथा नजलों की दौरा करिे की इच्छा र्तथा सौंपे गए कायों की निधाशररर्त   समय-सीमा के 

भीर्तर साथ-साथ सौंपे गए कायों को करिे की योग्यर्ता। 

10. यदद कोई उच्च गणुवत्ता वाला कायश प्रकानशर्त हुआ ह ैअथवा दकसी नवनशष्ट सबंंनधर्त क्षते्र में कायश का अिुभव प्राप्त ह ैर्तो औपचाररक शैनक्षक 

योग्यर्ता र्तथा अिभुव में छूट दी जा सकर्ती ह।ै 

 

आयाुः आवदेि प्राप्त करिे की अंनर्तम र्तारीख को 55 वषश र्तक र्तथा व्यापक क्षेत्रीय दौरों के नलए अच्छा स्वास््य होिा। 

पाररश्रनमक- 1,30,000/- से 1,50,000/- रुपए प्रनर्त माह के बीच। 

स्थािाः  िई ददल्ली। राज्यों और नजलों में यात्रा करिे की इच्छा सनहर्त । 

 

vkosnu djus ds fy,% vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ij viyksM fd, x, HkrhZ gsrq lwpuk ds lkFk layXu vkosnu i= dks 

MkmuyksM dj fof/kor Hkjs gq, vkosnu i= dks 20-Aug-2018 rd rch.hbyc@gmail.com  ij bZ&esy dj nsaA fdlh vU; çk:i esa izLrqr fd;k 

x;k vkosnu Lohdkj ugÈ fd;k tk,xkA dì;k lqfuf’pr djsa fd vkosnu i= ij vkosnu fd, x, in dk mYys[k fd;k x;k gS] vU;Fkk vkosnu i= Lohdkj 

ugha fd;k tk,xkA 

mailto:rch.hbyc@gmail.com

