
विचारार्थ विषय 

परामर्थदाता- आईटी (एनसीडी- सीपीएचसी सॉफ्टियेर) 

 
राष्‍ट रीय स् िास् ्  य प्रणाली संसाधन कें द्र (एनएचएसआरसी), नई ददल् ली स् िास् ्  य एि ंपररिार कल् याण मंत्रालय की ओर से उपययथक् त पद को पूणथतया संविदा आधार 

पर भरने हतेय योग् य उम् मीदिार  से आिेदन आमंवत्रत करता ह।ै 
 

उक्त पद के वलए विचारार्थ मयदे्द वनम्नानयसार हैैः- 

1. भवूमका एि ंउत्तरदावयत्ि 

(i) सरकार की आईटी संस्र्ाओं के अलािा सॉफ्टिेयर विकासकताथ और कायाथन्ियन साझेदार के सार् सम्पकथ  । 

(ii) सॉफ्टिेयर औजार  के सार् आिश्यकता का मूल्यांकन और अंतर विश्लेषण। 

(iii) वतमाही प्रकार्न के वलए राज्य /संघ राज्य क्षेत्र  से एमआईएस ररपोटों का एकत्रण, संकलन एिं विश्लेषण। 

(iv)  पररणामी बजट एिं पररणाम कायथढांचा दस्तािेज (आरएफडी) लक्ष्य  आदद के वलए ररपोटथ तैयार करना और उपलवधधयां। 

(v) विवभन्न संकेतक  और अपेक्षाओं का उपयोग करते हुए वजल  और राज्य  के वलए कायथ अवभकेवन्द्रत मॉनीटरी की आयोजना करना। राज्य  की 

प्रगवत ररपोटथ। 

(vi) नए एमआईएस फॉमेट की तैयारी और एमआईएस प्रकार्न के वलए सहायता करना। 

(vii) संसाधन दस्तािेज तैयार करने में तकनीकी आदान सामग्री। 

(viii) यदा कदा सौंपा गया अन्य कोई कायथ। 

(ix) समय-समय पर सौंपा जान ेिाला अन्य दकसी कायथ को वनष्‍टपाददत करना। 

 

2. अहथता एि ंअनयभिैः 

अवनिायथ:  

कम््यूटर अनयप्रयोग/कम््यूटर विज्ञान/सूचना प्रौद्योवगकी में स्नातकोत्तर वडग्री/इंजीवनयररंग वडग्री के सार् सबंवधत क्षेत्र में 2 िषथ से अवधक 

कायथकाल का अनयभि। 

 

िाछंनीय  

(i) डॉटा प्रोसेससंग, विश्लेषण संबंधी प्रौद्योवगदकय । 

(ii) स्िास््य पररचयाथ से संबंवधत सॉफ्टिेयर के कायथ में अनयभि। 

 

3. आयय सीमाैः 40 िषथ 

4. पाररश्रवमकैः 60,000 रु. से 90,000 रु./ प्रवतमाह (समायोवजत) 

5. ररपोर्टिंग अवधकारीैः वनदरे्क (एनसीडी), स्िास््य और पररिार कल्याण मंत्रालय। 

6. तनैाती का स्र्ानैः नई ददल्ली। 

 

रट्पणीैः 

i. अभ्यर्ी को डाटा एकत्रण, बेवसक विश्लेषण, इंटरनेट उपयोग तर्ा प्रस्तयवतकरण के वलए िडथस प्रोसेससंग िकथर्ीट्स में कम््यूटर के उपयोग से 

अिगत होना चावहए। 

ii. अभ्यर्ी को वनगरानी और पयथिेक्षण के वलए व्यापक रूप से दौरा करन ेह गे। 

iii. आयय सीमा का आंकलन आिेदन प्राप्त होनी की अंवतम वतवर् के अनयसार होगा। 

iv. कायथकालैः पद पर वनययवक्त की तारीख से एक िषथ, वजसे प्रार्वमकता और पारस्पररक रूप से सहमवत हुए वनयम  और र्तों के अनयसार 

योजना के वनयमं तर्ा ददर्ावनदेर्  के अनयसार बढञाया जा सकता ह।ै 

v. योग्यता और अनयभि के आधार पर पाररतोवषक का श्रणेी सीमा वनधाथररत की जाएगी। 

 

vkosnu djus ds fy,%  



vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ij viyksM fd, x, HkrhZ gsrq lwpuk ds lkFk layXu vkosnu i= dks MkmuyksM dj 

fof/kor Hkjs gq, vkosnu i= dks 1-Nov-2018 rd ncd.nhsrc@gmail.com ij bZ&esy dj nsaA fdlh vU; çk:i esa izLrqr fd;k x;k 

vkosnu Lohdkj ugÈ fd;k tk,xkA dì;k lqfuf’pr djsa fd vkosnu i= ij vkosnu fd, x, in dk mYys[k fd;k x;k gSs] vU;Fkk vkosnu i= 

Lohdkj ugha fd;k tk,xkA 

mailto:ncd.nhsrc@gmail.com

