
निबंधि एवं शर्तें 

परामशशदार्ता - किशोर स्वास््य (डेटा नवश्लेषण और निगरािी) - (एि पद) 

 

स्वास््य और पररवार िल्याण मंत्रालय िी ओर से राष्ट्रीय स्वास््य प्रणाली संसाधि िें द्र (एिएचएसआरसी), िई कदल्ली 

संनवदात्मि आधार पर उपययशक्त पदों िे नलए योग्य उम्मीदवारों से आवेदि आमंनत्रर्त िर रहा है। 

 

ररपोर्टिंग: उपाययक्त, किशोर स्वास््य, स्वास््य और पररवार िल्याण मंत्रालय  

 

भनूमिा एव ंउत् र्तरदानयत् व: 

1. परामशशदार्ता राज्य पीआईपी िे डटेा नवशे्लषण और निगरािी घटि र्तैयारी िरि ेमें सहायर्ता िे माध् यम से नवनभ्न  स्र्तरों ैसैे 

गांव, ब्लॉि, नैला और राज्य स्र्तरों पर सचूिा और ररपोटों िे इस्र्तेमाल में निरंर्तर निगरािी एवं सयधार िरिे र्तथा क्षेत्र िा दौरा 

एवं निगरािी िरि े और उपिरणों र्तथा कदशा-निदशेों में संशोधि/र्तैयारी िरि े और प्रसार िे नलए उत्तरदायी होगा। राज्य 

पीआईपी/नैला योैिाओं िे डटेा नवशे्लषण और निगरािी घटिों िी र्तैयारी िरिे में राज्यों/ नैलों िी सहायर्ता िरिा।  

 

2. राज्य पीआईपी िे डटेा नवशे्लषण और निगरािी घटिों िे नलए वार्षशि समीक्षा/उपिरणों िा नडैाइि पयि: बिािा र्ताकि यह 

सयनिनिर्त हो सिे कि लक्ष्य, रणिीनर्तयां और बैट आरं्तररि रूप से सयसंगर्त हैं। 

  

3. अियमोकदर्त योैिा िे नलए मानसि / त्रैमानसि प्रगनर्त ररपोटश र्तैयार िरिा, उदाहरण िे नलए, वेब आधाररर्त एचएमआईएस और 

नियोैि और वेब आधाररर्त नसस्टम में उपलब्ध डटेा। 

  

4. साक्ष्य आधाररर्त नियोैि और निगरािी में सहायर्ता िे नलए ैिसांनययिीय सवेक्षणों (अथाशर्त एिएफएचएस, डीएलएचएस, 

एसआरएस, एएचएस, आकद) से डटेा िा संग्रह, नवशे्लषण और ररपोर्टिंग िरिा। 

 

5. एएच िायशक्रमों और प्रासंनगि प्रनशक्षण िी समग्र निगरािी िे नलए निगरािी प्रकक्रया िा संचालि िरिा और इि ररपोटों िे 

निष्िषों िा नवशे्लषण िरिा।    

6. समय पर आिंडों िो प्रस्र्तयर्त िरिा सयनिनिर्त िरि ेिे नलए मंत्रालय िे र्तथा राज्य/नैले िे िायशक्रम र्तथा अनधिाररयों िे साथ 

संपिश /समन्वय बिाए रखिा। 

 

7. राज्यों में दौरे िे नलए ैाचं सचूी नविनसर्त िरिा (नियोैि और निगरािी प्रणाली िे िायाशन्वयि और सयधारात्मि िारशवाई शयरू 

िरिे िे नलए ररपोटों िे उपयोग पर ैोर दिेे सनहर्त); आवश्यि मंैूरी प्राप्त िरिा। 

  

8. राज्यों / नैलों / ब्लॉि / गांवों िा स्वर्तंत्र रूप से दौरा िरिे िे साथ ही एिीिृर्त निगरािी टीमों िे भाग िे रूप में और नवशेष 

रूप स ेसूचिा िी समयबद्धर्ता/सटीिर्ता िा आिलि िरिा और सयधारात्मि िारशवाई िे नलए नलए किस सीमा र्ति ररपोटश/डटेा िा 

उपयोग किया ैार्ता ह।ै खूनबयों और िमैोररयों िी पहचाि िरिा और िनमयों िो दरू िरिे िे नलए उठाए ैािे वाले उपायों िे 

बारे में नवचार-नवमशश िरिा और इसस ेसहमर्त होिा। यह सयनिनिर्त िरिे िे नलए अियवर्ती िारशवाई िरिा कि सहमर्त उपायों िो 

लागू किया गया ह।ै  



 

9. वषश में 120 कदिों िी न्यिूर्तम यात्रा िरिा। 

 

10. राष्ट्रीय और अंर्तरराष्ट्रीय एैेंनसयों (क्षेत्रीय मूल्यांिि टीमों िी ररपोटश सनहर्त) से प्राप्त ररपोटों िे नवशे्लषण सनहर्त नवनभ्न  प्र्ों 

िा उत्तर दिेा।  

 

11. नवनभ्न  ररपोटों (वार्षशि ररपोटश, स्वास््य पर लोगों िो ररपोटश िरिा आकद) िे एएच से संबंनधर्त खंडों िा नमलाि और संिनलर्त 

िरिा। 

 

12. सेवा नवर्तरण/गयणवत्ता में सयधार िे नलए योैिाओं और निगरािी प्रणाली िी निरंर्तर प्रकक्रया में सयधार लाि ेिे नलए राज्यों िी 

सहायर्ता िरिा।  

 

13. नवशेष रूप स,े एि ही लक्ष्य समूह िी ैरूरर्तों िो पूरा िरि ेवाले एएच िे भीर्तर नवनभ्न  िायशक्रमों िे प्रभावी एिीिरण िे 

अवसरों िी पहचाि िरिा और इसिी र्तििीि िी स् थापिा िरिा।  

 

14. समय-समय पर सौंपे ैािे वाले अन्य िोई िायश। 

 

पात्रर्ता: 

1. प्रनर्तनिर्त नवश्वनवद्यालय से स्वास््य प्रबंधि, सामानैि नवज्ञाि में स्नार्तिोत्तर नडग्री/ स्वास््य प्रबंधि में नडप्लोमा/एमबीए। 

2. 2 + वषों िा िायश अियभव। राष्ट्रीय या राज्य स्र्तर पर किशोर स्वास््य िायशक्रम / आरसीएच में अियभव वांछिीय ह।ै 

3. बेहर्तर पारस्पररि िौशल; सरिारी संगठिों में स्र्तरीय लोगों िे साथ प्रभावी ढंग से िाम िरिे में सक्षम होिा चानहए। 

4. िंप्यूटर साक्षरर्ता। 

5. यकद उच्च गयणवत्ता िा प्रिानशर्त िायश िरिे या नवनशष्ट संगर्त िायश िा अियभव ह,ै र्तो औपचाररि शैनक्षि योग्यर्ता और अियभव में 

छूट दी ैा सिर्ती ह।ै   

 

आयय: vkosnu izkIr gksus dh vafre frfFk dks vf/kdre 55 o”kZ और नवस्र्तरृ्त क्षेत्र दौरों पर ैाि ेहरे्तय स् वास् ्  य उत् र्तम हो।    

 

पाररश्रनमि सीमा : रु. 60,000/- से रु. 90,000/- प्रनर्त माह 

 

स्थाि: कदल्ली 

 

आवदेि िरिे िे नलए: उम् मीदवारों से अियरोध ह ैकि टीओआर िे साथ संलग् ि आवेदि प्रारूप िो डाउिलोड िरें, ैो एिएचएसआरसी िी 

वेबसाइट पर अपलोड किया गया ह ैर्तथा नवनधवर्त रूप से भरा गया आवेदि पत्र rch.ah.mohfw@gmail.com पर 11-Sep-2018 र्ति 

अवश् य ई-मेल िर दें। अन् य प्रारूप में प्रस् र्तयर्त आवेदि स् वीिार िहीं किया ैाएगा। िृपया सयनिनिर्त िरें कि    आवेदि-पत्र िे ऊपर आवेदि 

किए गए पद िा िाम नलख कदया गया ह,ै अन् यथा आवेदि स् वीिार िहीं किया ैायेगा। 
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