
विचारार्थ विषय 

सलाहकार स्िास््य प्रबधंन सचूना प्रणाली (एचएमआईएस) 

 

राषट््रीय सव्ासथ्य् प्रणाली संसाधन कें द्र (एनएचएसआरसी), नई दिलल्ी सव्ासथ्य् एव ंपररवार कलय्ाण मंत्रालय की 
ओर से उपरोक्त पि के ललए पूणणतया अनबुंध के आधार पर योगय् उमम्ीिवारों से आवेिन आमंत्रत्रत करता है। 

कुल पद – 2 

भूवमकाएं और विम्मदेाररया:ं 

 राज्य के अवधकाररयों, प्रौद्योविकी भािीदारों एिं अन्य वहतधारकों के सार् संपकथ  साधना । 

 अनुरूपता के वलए एचएमआईएस  डेटा की िांच करना एिं डेटा में त्रुरटयों के सुधार के वलए राज्यों के सार् 

अिलोकन करना । 

 एचएमआईएस की डेटा ररपोर्टिंि वस्र्वत का अनुश्रिण करना । 

 विवभन्न वहतधारकों के वलए सांवययकीय संकुल (एस ए एस) का उपयोि कर डेटा विश्लेषण के आधार पर 

ररपोटथ संकलन करना। 

 एचएमआईएस  के विवभन्न पहलुओं िैसे डेटा ररपोर्टिंि प्रारूपों (फोमथट्स), ररपोटों एिं डेटा के उपयोि पर 

राज्य एिं विला स्तर के अवधकाररयों को प्रविक्षण प्रदान करना। 

 "भौिोवलक सूचना प्रणाली (िीआईएस) सक्षम एचएमआईएस पोटथल"  से संबंवधत मुद्दों का प्रबंधन। 

 मंत्रालय के िररष्ठ अवधकाररयों द्वारा सौंपा िया कोई भी अन्य कायथ। 

 सलाहकार, स्िास््य एिं पररिार कल्याण मंत्रालय के वलए काम करेंि ेएिं कायथस्र्ल नई ददल्ली होिा। 

उन्हें देि के भीतर यात्रा करना आिश्यक हो सकता ह।ै 

पात्रता: 

 स्िास््य प्रबंधन / सांवययकी/  लोक स्िास््य  / स्िास््य सूचना / सूचना प्रौद्योविकी में कम से कम 

स्नातकोत्तर  उपावध / उपावधपत्र । 

 सलाहकार को कम से कम 2 साल का स्िास््य डेटा प्रबंधन एिं विश्लेषण के कायथ में अनुभि  होना चावहए। 

 अवधकतम आयु सीमा 45 िषथ आवेदन की प्राप्ति की अंप्तिम िारीख को । 

िाछंनीय योग्यता: 

 डेटा संधारण/ डेटा विश्लेषण में दो िषथ का अनुभि। एमएस ऑदफस एिं सांवययकीय सॉफ्टिेयर (एसएएस, 

एसपीएसएस आदद) का कायथसाधक ज्ञान । 

 आरसीएच कायथक्रम के सार् पररवचत होन ेका लाभ । 

 उन उम्मीदिारों को प्रार्वमकता दी िाएिी विन्होंन ेराष्ट्रीय या राज्य स्तरीय एमआईएस पर कायथ 

 दकया हो । 

पाररश्रवमक सीमा: 60,000 रुपय ेसे 80,000 रुपये के बीच प्रवत माह । 



vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ij viyksM fd, x, HkrhZ gsrq 

lwpuk ds lkFk layXu vkosnu i= dks MkmuyksM dj fof/kor Hkjs gq, vkosnu i= dks 19-May-2017 dks vijkg~u

cts rd mohfw.recruitment@gmail.com ij bZ&esy dj nsaA fdlh vU; çk:i esa izLrqr fd;k x;k 

vkosnu Lohdkj ugÈ fd;k tk,xkA d̀i;k lqfuf’pr djsa fd vkosnu i= ij vkosnu fd, x, in dk mYys[k fd;k 

x;k gSs] vU;Fkk vkosnu i= Lohdkj ugha fd;k tk,xkA 
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